Nazwa zajed:

Komunikacja spoteczna

ECTS 1

Nazwa zajec¢ w j. angielskim:

Social communication

Zajecia dla kierunku studiow:

lesnictwo

Jezyk wyktadowy:

polski

Poziom studiéw: pierwszy stopien

Forma Estacjonarne
studiow: [ piestacjonarne

Status zaje¢: [ podstawowe

kierunkowe

O obowigzkowe
do wyboru

Numer semestru: 7

E semestr zimowy
[ semestr letni

Rok akademicki, od ktérego obowigzuje opis (rocznik):

2019/2020

Numer katalogowy:

WL-S1-S-07Z-56-1

Koordynator zajec:

Prowadzacy zajecia:

Jednostka realizujaca:

Jednostka zlecajaca:

Zatozenia i cele:
Charakterystyka proces6w i mechanizméw komunikacji spotecznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem organizaciji
Lasy Panstwowe

Opis zajec¢:
A. Tematyka wyktadowa:
1. Komunikacja niewerbalna i werbalna (podstawowe funkcje jezyka, zasady konwersacji i jej organizacja,
Zatozenia, cele i opis zajec: efektywne méwienie i stuchanie itp.).
! ’ 2. Zaburzenia w procesach komunikacji.
3. Negocjacje — podstawy teoretyczne (pojecie, fazy procesu negocjacyjnego, zalety i cechy réznych stylow
negocjaciji).
B. Tematyka ¢wiczeniowa:
1. warsztaty problemowe przygotowujgce studentdéw do realizacji zadan grupowych z okresleniem roli i funkcji
poszczeglinych czionkéw zespotu oraz mozliwych do wykorzystania narzedzi, kanatow komunikacji.
Tematyka problemu skorelowana z biezgcg dziatalnoscig, problemami, prowadzonymi dyskusjami w
obszarze les$nictwa i ochrony przyrody oraz grupami interesariuszy (grupami docelowymi).
) . |a) wyktady. -liczba godzin 10
Formy dydaktyczne, liczba godzin: b) éwiczenia; liczba godzin 10

Metody dydaktyczne:

wyktad, ¢wiczenia projektowe, studium przypadku, warsztaty

Wymagania formalne

. e brak
i zatozenia wstepne:
Wiedza: Umiejetnosci: Kompetencje:
1. ma wiedze na temat | 1.  potrafi przygotowac | 1. rozumie zachowania ludzi w
gospodarowania zasobami wystgpienia ustne, wygtosic roznych  $rodowiskach i
ludzkimi  w  kontekscie ich prezentacje z wykorzystaniem sytuacjach, dziata
wykorzystania w procesie technologii informacyjnych poprawnie w sytuacjach
komunikacji wewnatrz organizacji | 2. potrafi analizowa¢ spoteczne kryzysowych
konsekwencje dziatan
prowadzonych w
gospodarstwie lesnym oraz
Efekty uczenia sie: propon_owaé dziatania w
sytuacjach kryzysowych
3. potrafi pracowa¢ samodzielnie

i w grupie budujgc w niej swéj
autorytet, ma $Swiadomoscé
odpowiedzialnosci spotecznej
za ksztattowanie $wiadomosci
przyrodniczej do réznych grup
spotecznych, proponuje
prawidtowe alternatywy
rozwigzywania konfliktéw

Sposob weryfikacji efektow uczenia
sig:

czes¢ wyktadowa — egzamin pisemny lub ustny

czesc¢ ¢wiczeniowa - sprawozdania projektowe, studium przypadku - projekty problemowe realizowane w grupach

Forma dokumentacji osiggnietych
efektéw uczenia sie:

projekty (sprawozdania), prezentacje multimedialne, filmy, test zaliczeniowy, arkusze pytan

Elementy i wagi majgce wptyw
na ocene korcowa:

ocena koncowa — $rednia arytmetyczna pozytywnych ocen z zaliczenia wyktadéw i éwiczen — realizowanych
projektow

Miejsce realizacji zajec:

sala éwiczeniowa, sala wyktadowa, siedziby instytucji wspodtpracujacych

Literatura podstawowa i uzupetniajaca:
1. Cialdini R., Wywieranie wptywu na innych. Teoria i praktyka, Gdansk 2001, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne

2.  Goban - Klas T., Public relations czyli promocja reputacji. Pojecia, definicje, uwarunkowania, Warszawa 1997, Businessman Book
3. Necki Z., Komunikacja miedzyludzka, Krakéw 2000, ANTYKWA




Thomson P., Sposoby komunikacji interpersonalnej, Poznan 1998, Zysk i S-ka

Dobek-Ostrowska B., Podstawy komunikowania spotecznego, Wroctaw 1999.

Dobek-Ostrowska B., Teoria komunikowania publicznego i politycznego, Wroctaw 2001.

Fiske J. Wprowadzenie do badan nad komunikowaniem, Wroctaw 1999.

Goban-Klas T., Media i komunikowanie masowe. Teorie i analizy prasy, radia, telewizji i Internetu, Warszawa 200.
. Ogonowska A., Edukacja medialna. Klucz do rozumienia spotecznej rzeczywistosci, Krakow 2003.

10. Materiaty informacyjne i wyniki badan CILP.
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Wskazniki ilosciowe charakteryzujgce modut/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia 60 h

zaktadanych dla zaje¢ efektow uczenia sie - na tej podstawie nalezy wypetni¢ pole ECTS:

taczna liczba punktéw ECTS, ktdra student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli

L . . . 0,7 ECTS

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia:

Tabela zgodnosci kierunkowych efektdw uczenia sie z efektami przedmiotu:

kategoria efektu Efekty uczenia sie dla zajec: Odniesienie do efektéw dla programu | Oddziatywanie
studiow dla kierunku zajec na efekt

kierunkowy*)

ma wiedze na temat gospodarowania zasobami ludzkimi w

kontekscie ich wykorzystania w procesie komunikacji KW_15; KW_16; KW_17 2
wewnatrz organizaciji
potrafi przygotowa¢ wystgpienia ustne, wygtosi¢ prezentacje KU 16: KU 21 >

z wykorzystaniem technologii informacyjnych

potrafi analizowa¢ spoteczne konsekwencje dziatan
prowadzonych w gospodarstwie leSnym oraz proponowac KU_21; KU_22 2
dziatania w sytuacjach kryzysowych

potrafi pracowa¢ samodzielnie i w grupie budujac w niej swoj
autorytet, ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci spotecznej za
ksztattowanie $wiadomosci przyrodniczej do réznych grup KU_24; KU_25 2
spotecznych, proponuje prawidtowe alternatywy
rozwigzywania konflikiéw

jest gotéw do zrozumienia zachowania ludzi w réznych
Srodowiskach i sytuacjach, dziata poprawnie w sytuacjach KU_03; KU_06; KU_07; KU_15 2
kryzysowych

*)
3 — zaawansowany i szczegétowy,
2 —znaczacy,

1 — podstawowy,







